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ZARZADZENIE Nr 16/2020

Dyrektora Zespotu Szkot Odzietowych im. Wi Reymonta w Poznaniu
Z dnia 18.11.2020r.

Na podstawie § 7 ust. 2 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z 20 marca
2020 r. w sprawie szczegélowych rozwigzahv w okresie czasowego ograniczenia
Junkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 493 ze zm.), zarzqdzam co nastepuje:

Ocenianie w ksztalceniu na odleglo$é
1. Zapisy ogélne.

1.1. W czasie nauczania zdalnego obowigzujg wszysikie zapisy WSO.

1.2. Nauczyciele i uczniowie pracuja oraz komunikuja sie, korzystajac z platformy
edukacyjnej Microsoft Teams oraz dziennika elektronicznego Mobidziennik.
W konsekwencji tego nauczyciele i uczniowie maja obowiazek odczytywania
oraz reagowania na wiadomosci przesylane za pomocg w/w platform.

1.3. Uczen ma obowigzek:

1.3.a. uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych na platformie edukacyjnej
wedlug planu (nieobecnosé powinna by¢ usprawiedliwiona),
1.3.b. systematycznie wysytaé prace w wyznaczonym przez nauczyciela
terminie,
1.3.c. przystgpowa¢ do réznych form sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci (np.
testow, kartkowek).
1.4. Uczen ma prawo do:
14.a. rzetelnych informacji dotyczacych organizacji zdalnego nauczania,
1.4.b. sprawiedliwej oceny, wystawianej na podstawie wystanych przez niego
zadan (nauczyciel bedzie brat pod uwage takze terminowo$é i samodzielnogé
nadestanych prac).
1.5. W zwigzku z nauczaniem zdalnym przedmiotowe systemy oceniania moga ulec
modyfikacji.
1.6. Obowigzuje zakaz nagrywania i udostepniania w Internecie materialéw z zajec
prowadzonych przez nauczyciela w ramach zdalnego nauczania.
2. Organizacja ksztalcenia na odlegtosé
2.1. Zajgcia sa prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$¢ zgodnie z obowigzujacym planem zaje¢. O terminie zajec,
odbywajacych si¢ w formie spotkania zespotu klasowego uczniowie powinni by¢
poinformowani co najmniej na dzien przed planowanym spotkaniem.
2.2. Zajecia sa prowadzone z wykorzystaniem Mobidziennika i platformy edukacyjnej
Microsoft Teams. Nauczyciel ma prawo wykorzystywaé inne narzedzia
internetowe, jesli uzna je za niezbedne w procesie dydaktycznym.
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

Tygodniowy wymiar godzin realizowanych trybem online nie powinien by¢
mniejszy niz 50% w stosunku do catkowitej liczby zajec ujetych w tygodniowym
rozkladzie, a czas trwania jednej lekcji nie moze byé krétszy niz 30 minut.

W przypadku ucznia, ktéry nie ma warunkéw technicznych do uczestniczenia
w zajeciach prowadzonych online, szkota udostepnia stanowisko do pracy na
terenie szkoty w godzinach lekcyjnych.

Obecno$¢ ucznidéw na zajeciach, z zastosowaniem technik komunikacyjno-
informacyjnych, jest rownoznaczna z obecno$cia ucznia w szkole.

Uczefi/rodzic zobowigzany jest niezwlocznie pisemnie poinformowaé dyrektora
szkoly o braku mozliwosci realizacji obowiazku szkolnego z zastosowaniem
technik komunikacyjno-informacyjnych.

W sytuacji, gdy uczen nie ma mozliwos$ci odebrania wymaganych tresci droga
elektroniczng, o czym szkota zostanie poinformowana przez rodzica i/lub ucznia,
nauczyciel przesyla opracowane dla klasy materialy zaplanowane do realizacji
w sposob indywidualnie ustalony z domem ucznia, tym samym rodzic ma
obowigzek odestaé w trybie i terminach ustalonych z nauczycielem szkoly
uzupelnione zadania.

Rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia na zajgciach
prowadzonych za pomoca technologii komunikacyjno-informacyjnej.

Wszyscy uczniowie objeci sa pomoca psychologiczno — pedagogiczng. Kontakt
ze szkolnym pedagogiem i psychologiem realizowany jest za posrednictwem
Mobidziennika i platformy edukacyjnej Microsoft Teams.

2.10. Rodzic ma prawo do konsultacji z kazdym nauczycielem w formie pisemnej

poprzez Mobidziennik.

3. Sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Ocenianie biezgcej pracy ucznia dokonuje si¢ na podstawie realizowanych
w trakcie nauczania zadan. Dopuszcza si¢ formy sprawdzania postgpéw ucznia
z wykorzystaniem technologii komunikacyjno-informacyjnych. Nie dopuszcza si¢
prac skopiowanych z Internetu lub prac pisanych niesamodzielnie — takie prace
moga by¢ ocenione na oceng niedostateczna.

Wszystkie prace nadestane do nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw sg
archiwizowane przez nauczycieli do czasu zakonczenia roku szkolnego.

W przypadku, gdy uczen nie wykonuje zadan obowiazkowych z danego
przedmiotu, nauczyciel przedmiotu informuje o tym wychowawce. Uczen
przystepuje do sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci w terminie i formie
okreslonym w statucie szkoly.

W przypadku sprawdzianu wiadomos$ci i umiej¢tnosci z danego przedmiotu,
oktéorym mowa w punkcie 3.3, nauczyciel przedmiotu okre§la zakres
wymaganych wiadomosci i umiejetnosci, o czym informuje ucznia i/lub rodzica
drogg elektroniczng.
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3.5. Uczen i/lub rodzic ma prawo wnioskowaé o wydluzenie terminu obowigzku
wykonania pracy w przypadku choroby ucznia lub probleméw technicznych
zwigzanych z realizacjg zdalnego nauczania.

4. Ocenianie zachowania

4.1. W przypadku nauczania na odlegloi¢ ocenie zachowania podlegaja:
systematyczno$¢ i sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowiazku szkolnego,
uczciwos¢ w wykonywaniu zadan obowigzkowych i dodatkowych oraz
umiejgtnosé pracy zespolowe;.

4.2. W przypadku koniecznosci prowadzenia ksztalcenia na odleglosé do kofica roku
szkolnego ocena roczna zachowania zostanie wystawiona z uwzglednieniem
okresu poprzedzajacego wprowadzenie ksztalcenia na odleglosé.

4.3. Ocena roczna moze ulec obnizeniu o stopiei w przypadku naruszenia zasad
dotyczgcych nagrywania, kopiowania, rozpowszechniania przebiegu spotkania
z nauczycielem oraz udostgpniania, osobom nieuprawnionym do uczestniczenia
W spotkaniu, nagran, zdj¢¢ i innych zapiséw multimedialnych oraz materialéw
dydaktycznych wykorzystywanych przez nauczycieli podczas zajec.

5. Klasyfikowanie i promowanie uczniow

5.1. Klasyfikowanie i promowanie uczniéw odbywa si¢ na zasadach opisanych
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

5.2. O zagrozeniach oceng niedostateczng, oceng nieodpowiednig zachowania oraz
o przewidywanych ocenach korficowo semestralnych i koscowo rocznych,
nauczyciele i wychowawcy informuja uczniéw i/lub rodzico6w/prawnych
opiekunéw, poprzez dziennik elektroniczny, w terminie WYZnaczonym przez
dyrektora, zgodnie z harmonogramem pracy szkoty.

5.3. Ocena roczna z poszczeg6lnych przedmiotéw oraz zachowania wystawiana jest
na podstawie ocen uzyskanych w ciggu calego roku szkolnego, przy
uwzglednieniu ocen uzyskanych w okresie ksztalcenia na odleglosé.

54. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego okreslone zostaly w Statucie szkoly z zastrzezeniem mozliwosci
dostosowania trybu przeprowadzenia odpowiedniego egzaminu do aktualnej
sytuacji prawnej, z uwzglednieniem wskazaf ministra odpowiedniego do spraw
oswiaty oraz ministra zdrowia.

6. Zapisy koficowe

Wobec kwestii nieujgtych w zasadach ocenienia w ksztalceniu na odlegtosc¢

zastosowanie majg akty prawne z zakresu RODO, komunikacji w przestrzeni

publicznej, praw autorskich oraz z zakresu prawa oswiatowego.

Zarzadzenie wchodzi z dniem 18.11.2020r.

DYREKTOR
Moa oreale
Maria Korczak






